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乌海市人力资源和社会保障局
文件

乌海市财政局

乌人社发 [2017J 96 号

转发〈关于印发 <2017 年调整退休人员
基本养老金实施工作方案>的通知〉的通知

各区人力资源和社会保障局、财政局，市直各部、委、办、

局，市直属事业单位，驻市各单位

现将内蒙古自治区人力资源和社会保障厅、财政厅《关

于印发 <2017 年调整退休人员基本养老金实施方案〉的通知》

(内人社办发 [2017J 221 号)文件转发给你们，请认真贯彻执

号丁。

乌海市人力资源我社会保障局

，JA f 20l7 年 8



乌海市人力资源和社会保障局办公室
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2017 年月 22 日印发
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;Ff蒙古自治区人力资源和社会保障 }iJ Si挝

启蒙古自治江财政厅儿旷

内人社办发 (2017) 221 号

哩'‘⋯⋯，一一一一一一一一一

关于印发 (2017 年调整退休人员基本

养老金实施工作方案〉的通知

各 111市人力资源和社会保障局、财政局，满洲里市、二连浩特市
人力资源和社会保障局、财政局.

为贯彻落实 R关于 2()17 年调整迟休人员基本养老金的 i!Il知)，
(内人社发 (20] 7J 30 号)久们拟定丁、 ~/.Il- 年 1月1击退休人员
基本养老金实施工作方案~ !现~fJiJ....给你们.请结合当地实际认
旦 1「彻落实。
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2017 年调整退休人员基本养老金

实施工作方案

按照《人力资源和社会保障部、财政部关于 2017 年调去 3E

!r，人员基本养老金的边知}; (人社部发 (2017] ::10号)要求.经

自治区人民政府同意，人力资源和社会保障部、财玫部批 :ft 主

治区人社厅、财政厅下发了《关于 2017 年调整退休人员基平养

老金的运知》(内人社发 [201 n 切号)。为做好我区 2017 王谱

是退休人员基本养老金工作宇嗨保将增加的基本养老金投 E寸 ;zzt

.flJ 位拟定本实施工作方案，

、总体要求

各地区、各部门要切实加强领导，精心组织，周密安排可 JZ

嗨解读政策.认真做好调整退休人员养老金工作.确保 2017 年

7 月底前将调整增加的养老金基本发放到位。

二、进度安排

2017 年 7 月 25 日召开会区视频会议部署调整养老金工忡，

召开新问发布会部署宣传事宜.编制调整养老金程序.并做好程

序调试工作;各地区、各单位倒好调整养老金资金安排 7 月!~(-
前占理参加养老保险迟 'k l、民荠老金调整发放工作. 9 月底前 45

理未参保机关事业单位养老保险退休人员养老金调整发放工 :12

各盟市在 8 月 10 目前将企业退休人员养老金调整情况报 zf71 主
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区社会保险事业管理局; 10 月 1IJ 日前将机关事业单位迟叶、人自

在宅企 3El f占情况报送 E 治区 H 全 ftfjr 卒止告"止局回

三、具体政策

调整养老金实施范围、调整标准等政策严格按照自治区人力

ι 源和社会保障厅、财政厅《关子 2017 年调整退休人员基本非

是;金的通知})(内人社发 [2017] ，;0 号)执行电同时明伪以下 t

i、具体问题

1. 按缴费年限挂钩调整缴费年限包括实际缴费年限和伊

同级劳年限。

2. jfi 休时间:本次机关事业单位退休人员调整养老金以

?人领 IflzE ik费(或养老金)的护问为准，
1 按基本养老金水平挂钩 fi i喜:退(才、八员{在据自6 区拌一

任~纳入养老保险统筹的基本养老金为基数调整。未纳入养老保

7主统筹的机关事业单位退休人员.由单位根据相关政策确定调整

怒放进行预调.纳入统筹后统一结算。

4 高龄群体倾斜调整�出生时间依据退休审批表所列出生

时间为准 B

囚、资金渠道

企业退休人员调整养老金所需资金从企业养老保险基金中列

支 ω 机关事业单位迟 ít.人员调整养老金很据养老保险制度改革工

if进足情况分别处理; 2017 年 9 月底前纳人机关事业养老保阶

约 :([1 休人员， 调整养老金所需资金从机关事业养老保险基金中列

~ .~
U



大 .;11j l 7 年 D 月底前未纳人 11天事 ~i~养老但活的 iE[仁人号:

整养老金所需资金暂按原渠道列支.待纳人养老保险后统

主臼步←思

五、核发程序

退休人员增发的基本养老金按照以下情况分类审核发放.

l 纳 λ 养老保险的 22 休人员守 132i EZ增加的养老金由性去何

;全经办机L构负责审核与发放。

2. 未纳入机关事业养老保险统筹的退休人员，由单位依据
文件规吱审核调整养老金纳入养老保险统筹后统一结算 d

1 不符合参保登记的迟休人员.调整养老金问题由单位币

贵妥善处理。

六、责任分工

(一)各盟市、旗县政府的王要职责.对 2017 年调整迟 lt. i、

员基本养老金发放工作负总责.协调解决发放工作中的具体问

起.确保按时兑现‘维护社会稳定。

(二〕各级人力资源和社会保障行政部门的主要职责 .fE 青

迟休人员调整养老金的组织实施工作和宣传工作。

(三)各级社全保险经办机构的主要职责.负责本织参件、 ti

休人员调整养老金的预算安排;负责办理本级参保退休人员调苍

养老金的核实、发放工作

(凹) &-1，主人可平汗千二r土全保 jl丰 f1f 号、部门的;主要职责� "飞，1 -i专

~;';.1;~人员调整养老金的信息革统开发工作;协助社会保险经井队
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刀刁?#养老金1RiE 手 "!E <>

(五)未纳λ 养老保险统筹约机兴君王业单位工作取专

中」在位退休人员调整养老余的资金筹集和发放工作。

~主
ii. '1'.

(，~)各叹曰 iE# 部门的主要 Etdf h 告本'吁 4芋 fff;:1 1、币咛 EF

;二养老金工作的预算审核、申捉、资金披(可"

户。
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川 A 自治区各委、

事部门
"，'/j
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厅， 局干部(八事)处各大事业单位人

.
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